REPUBLIKA E SHQIPERISE
MINISTRIA E SHENDETESISE DHE MIREQENIES SOCIALE
OPERATORI I SHERBIMEVE TE KUJDESIT SHENDETESOR
SHKODER
NJESIA VENDORE E KUJDESIT SHENDETESOR LEZHE

Lénda: Kérkesé€ pér plotesim ,(vénd vakand) Operator/e

N¢é mbéshtetje dhe zbatim t€ Ligjit nr. 7961, dat€ 12.07.1995 “Kodi i Punés sé
Republikés sé Shqipéris€”, 1 ndryshuar, t€ VKM nr. 419, daté¢ 04.07.2018 “Pér
krijimin, ményrén e organizimit dhe té funksionimit t€ Operatorit t€ Shérbimeve té
Kujdesit Shéndetésor”, “Rregullores s¢ Brendshme pér Ményrén e Funksionimit dhe
Organizimit t€ Operatorit t&€ Shérbimeve t€ Kujdesit Shéndetésor” miratuar me Urdhér
nr. 18, daté¢ 17.01.2019 t€ Ministrit t€ Shéndetésis€ dhe Mbrojtjes Sociale ne
zbatimtéUdhézimitnr. 206, daté 09.04.2024

“Pér procedurat e punésimit,emérmit,pezullimit,lirimit dhe t& disiplin€s té
punonjésve t€ administraté€s né ,NJVKSH dhe Drejtorit€ e shérbimit Spitalor né
varési t&€ OSHKSH-sé&”

Njésia Vendore e Kujdesit Shéndetésor Lezhé njofton shpalljen e 1 (njé) vendi té
liré né pozicionin si vijon:

NJESIA VENDORE E KUJDESIT SHENDETESOR LEZHE
SEKTORI I SHERBIMEVE MBESHTETESE

Pozicioni: Operator/e.
Arsimi : Te keté mbaruar arsimin € mesém

Pérvoja: Preferohet me pérvojé né€ pozicione té ngjashme.

Njohuri dhe aftési: Njohuri shumé t€ mira t€ paketés Microsoft Office pér hedhjen e
sakte té t&€ dhénave qé vijn€ ne sektor dhe pérpunimi i tyre sipas formulareve pérkatés.
T¢€ keté aftési shumé t€ mira komunikimi dhe pune né grup e afté t€ pérmbushé me
korrektési dhe n€ kohé detyrat e ngarkuara.

Aplikantet qé duan té konkurojné pér kété vend pune duhet té paraqesin
dokumentat si me poshte :

Kerkese me shkrim.

Curriculum vitae . ( CV")

Diplomé e shkollés s€ mesme ( fotokopje e noterizuar).
Dokumentin e identitetit .

Deshmi kompjuteri.

Raport mjeksor.

SAINAIF o



7. Vertetim nga Gjykata e Prokororia e rrethit Lezhé.
8. Dé&shmi penalitetit
9. Librezé puné ose fotokopje e plote.

10. Vlerésim pune nga punédhési i méparshém (nese ka).

Aplikimet pranohen nga data 18.12.2025 deri mé 26.12.2025, pérfshiré t&€ dyja kéto
data.

Depozitimi 1 aplikimeve do t€ béhet prané zyres se burimeve njerézore, g€ luan rolin e
sekretariatit teknik, prané insitucionit qé ka kérkuar publikim e vendit vakant, sipas
njé formati 1 cili parashkruan té gjithé dokumentacionin né€ dosje té aplikantit dhe
firmoset nga specialisti q€ merr n€ dorézim kérkesén dhe aplikanti.

Procesi i rekrutimit pérmban tre faza vlerésimi nga Komisioni i Vlerésimit:

1.Vlerésimi 1 dosjes (deri né 30 piké)
2.Vlerésimi me shkrim (deri né 40 piké)
3.Vlerésimi 1 intervistés s€ strukturuar (deri né 30 piké)

Kandidati/€t do t€ konsiderohen té kualifikuar n€ rast se kalojné kufirin minimal t&
pikéve:

a) pér pozicionin specialist: 50 e mé shumé piké;

Ne¢ pérfundim t€ tre fazave, shumatorja e pikéve (100 piké) pércakton listén e fituesve
sipas renditjes.

Pas pérfundimit té afatit t& aplikimit, Komisioni i Vlerésimit shqyrton paraprakisht
dosjet e kandidatéve duke kaluar pér fazat e métejshme kanditatét t€ cilat pérmbushin

kriteret e pércaktuara.

Testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé synojné vlerésimin e njohurive,
aftésive dhe cilésive té lidhura me pozicionin pér t€ cilin aplikon kandidati.

Fushat e njohurive dhe aftésive mbi t€ cilat do t€ zhvillohet vlerésimi:

Ligjin Nr. 10107, daté 30.3.2009 “Pér kujdesin shéndetésor né¢ Republikén e
Shqipéris€”, i ndryshuar;

Ligjin Nr. 10138, daté 11.05.2009 “Pér shéndetin publik”, i ndyshuar;

Ligjin Nr. 7961, daté 12.05.1995 “Kodi 1 Punés 1 Republikés sé Shqipérisé”, 1
ndryshuar;

Kandidatét do t&€ njoftohen né€ formén e dakortésuar me e-mail personal dhe/ose me
sms n€ numrin e telefonit t€ vendosur n¢ CV.



(Cdo kandidat ka t€ drejtén pér ankimim t& procedurés jo mé voné se 48 oré nga marrja
e njoftimit me e-mail, né adresén elektronike zyrtare népérmejt s€ cilés jané béré me
dije pér vlerésimin apo moskualifikimin dhe/ose me shkres€¢ drejtuar Komisionit té
Vlerésimit

SEKTORI I SHERBIMEVE MBESHTETESE

ZYRA E BURIMEVE NJEREZOR



